
ANYKŠČIŲ VAIKŲ LOPŠELIS-DARŽELIS „ŽIOGELIS“ SKELBIA KONKURSĄ 

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGOMS 

 

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 

1. turėti ne žemesnį kaip magistro kvalifikacinį laipsnį arba jam prilygintą aukštojo mokslo 

kvalifikaciją, arba teisės aktų nustatyta tvarka pripažintą kaip lygiavertę užsienyje įgytą kvalifikaciją; 

2. atitikti bent vieną iš šių reikalavimų: 

2.1. turėti pedagogo kvalifikaciją ir ne mažesnį kaip 2 metų pedagoginio darbo stažą; 

2.2. turėti ugdymo mokslų arba verslo vadybos, arba viešojo administravimo magistro 

kvalifikacinį laipsnį, įgytą baigus švietimo vadybos (lyderystės) studijas, arba jam lygiavertę aukštojo 

mokslo kvalifikaciją, taip pat turėti ne mažesnę kaip 3 metų profesinės veiklos patirtį, kuri atitinka 

VI ar aukštesnį kvalifikacijų lygį pagal Lietuvos kvalifikacijų sandaros aprašą, patvirtintą Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės 2010 m. gegužės 4 d. nutarimu Nr. 535 „Dėl Lietuvos kvalifikacijų 

sandaros aprašo patvirtinimo“ (toliau – Lietuvos kvalifikacijų sandaros aprašas); 

2.3. būti išklausęs pedagoginių ir psichologinių žinių kursą švietimo, mokslo ir sporto ministro 

nustatyta tvarka, turėti ne mažesnį kaip 2 metų pedagoginio darbo stažą; 

2.4. turėti ne mažesnę kaip 3 metų profesinės veiklos patirtį, kuri atitinka VI ar aukštesnį 

kvalifikacijų lygį pagal Lietuvos kvalifikacijų sandaros aprašą, ir Aprašo 5.1 papunktyje apibrėžtos 

lyderystės mokymui ir mokymuisi kompetencijos įvertinimas turėtų būti ne žemesnio kaip aukšto 

lygio (4 balai); 

3. turėti kompetencijas: 

3.1. lyderystė mokymui ir mokymuisi (turi žinių ir gebėjimų vadovauti įgyvendinant ugdymo 

programą (-as), suvokia ir geba sudaryti sąlygas kiekvieno mokinio įtraukčiai ir pažangai, 

geba organizuoti darbuotojų profesinį tobulėjimą, turi įgūdžių kurti ir puoselėti partnerystę ir visų 

bendruomenės narių bendradarbiavimą bei nuolat besimokančią organizaciją); 

3.2. mokyklos ateities kūrimas (turi žinių ir gebėjimų kurti mokyklos viziją ir siekia ją 

įgyvendinti, geba taikyti inovacijas ir vertina bei skatina bendruomenės kūrybiškumą, geba inicijuoti 

organizacinius pokyčius ir geba atsakingai juos valdyti); 

3.3. mokyklos gyvenimo valdymas (turi žinių ir gebėjimų valdyti organizacijos struktūrą, 

procesus ir išteklius, geba priimti pagrįstus sprendimus, geba organizuoti efektyvią komunikaciją, 

turi žinių ir geba valdyti viešuosius ryšius); 

3.4. komandos formavimas ir įgalinimas (turi žinių ir gebėjimų pritraukti ir įgalinti talentus; 

puoselėti santykius ir organizacijos mikroklimatą); 



3.5. asmeninis meistriškumas (suvokia emocinės kompetencijos svarbą ir ją nuolat tobulina; 

geba konstruktyviai valdyti sudėtingas situacijas bei stresą, geba sistemiškai mąstyti ir nuolat tobulėti, 

prisiimti atsakomybę už savo veiksmus, daryti įtaką komandai). 

4. mokėti lietuvių kalbą, jos mokėjimo lygis turi atitikti trečiąją valstybinės kalbos mokėjimo 

kategoriją, apibrėžtą Valstybinės kalbos mokėjimo kategorijų nustatymo ir jų taikymo tvarkos apraše, 

patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. gruodžio 24 d. nutarimu Nr. 1688 „Dėl 

Valstybinės kalbos mokėjimo kategorijų nustatymo ir jų taikymo tvarkos aprašo patvirtinimo“; 

5. ne žemesniu kaip B1 kalbos mokėjimo lygiu (pagal 2018 m. balandžio 18 d. Europos 

Parlamento ir Tarybos sprendimą (ES) Nr. 2018/646 dėl bendros geresnių paslaugų, susijusių su 

įgūdžiais ir kvalifikacijomis, teikimo sistemos („Europass“). 

6. išmanyti kompiuterinio raštingumo standartą, informacinių technologijų taikymo galimybes, mokėti 

dirbti su „MS Office“ programomis („MS Word“, „MS Excel“, „MS Outlook“, „Internet Explorer“); 

 7. būti nepriekaištingos reputacijos, kaip ji yra apibrėžta Švietimo įstatyme. 

 

Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareiginės algos koeficientas iš intervalo 2,2778 – 

2,2856 (pareiginės algos (atlyginimo) baziniais dydžiais, priklausomai nuo pedagoginio darbo 

stažo). 

Pretendentai tiesiogiai el. paštu:P ziogelis@res.lt arba, jei tai neįmanoma, registruotu 

laišku iki 2026 m. rugpjūčio 7 d. (įskaitytinai) Anykščių vaikų lopšelis-darželis „Žiogelis“ , K. 

Ladigos g. 3, turi pateikti šiuos dokumentus: 

1. Prašymą dalyvauti konkurse. 

2. Asmens tapatybę ir išsilavinimą patvirtinančių dokumentų kopijas. 

3. Gyvenimo aprašymą, parengtą Europass CV formatu lietuvių kalba. 

4. Darbo stažą patvirtinančių dokumentų kopijas. 

5. Kitus dokumentus, patvirtinančius atitiktį kvalifikaciniams reikalavimams. 

 

Dokumentų originalai pateikiami tiesiogiai, teikiant dokumentus arba iki atrankos dienos, ir 

sutikrinti su kopijomis, grąžinami. 

 

Dokumentų pateikimo organizatoriui data – iki  2026 m.  rugpjūčio 7 d.  

Atranka vyks 2026 m. rugpjūčio 12 d. 

Anykščių vaikų lopšelyje-darželyje „Žiogelis“ , K. Ladigos g. 3. Anykščiai. 

Informacija teikiama tel.: +370 381 51 538, el. p.: ziogelis@res.lt. 
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